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November 2019
Format door en voor secretaresses raad van bestuur/management: samenwerken en kennis delen!

VOORBLAD EN BESPREEKWIJZER BESLUITVORMING DIRECTIEOVERLEG
	ONDERWERP
	

	VOORSTEL/
BESPREEKPUNTEN
	

	OPSTELLER
	

	DATUM
	

	BIJLAGEN
	

	TER
	☐ Informatie
☐ Bespreking
☐ Besluitvorming RvB
☐ Overig:
	
	

	
	Afgestemd met:
	d.d.:

	AFSTEMMING
	☐ Raad van Bestuur
[bookmark: _GoBack]☐ Directeur Zorg
☐ Overig:
	
	

	
	Vergadering d.d.
	Actie door:

	RAAD VAN TOEZICHT
	☐ Ter vaststelling
☐ Ter goedkeuring vooraf
☐ Ter goedkeuring achteraf
☐ Niet van toepassing
	
	

	ONDERNEMINGSRAAD
	☐ Ter advisering
☐ Ter instemming
☐ Niet van toepassing
	
	

	CENTRALE CLIËNTENRAAD
	☐ Ter advisering
☐ Ter verzwaarde advisering
☐ Niet van toepassing
	
	

	
	Hoe:
	Actie door:

	COMMUNICATIE/
INFORMEREN
	☐ Personeel via management
☐ Personeel via intranet
☐ Personeel via 
personeelsmagazine
☐ Ondernemingsraad
☐ Centrale cliëntenraad
☐ Raad van Toezicht
☐ Anders:
☐ Extern:
	
	

	TOELICHTING:

	FINANCIELE GEVOLGEN:

	JURIDISCHE GEVOLGEN:

	GEVOLGEN VOOR KWALITEIT:

	PERSONELE GEVOLGEN:

	OVERIGE GEVOLGEN:

	COMMUNICATIE TEKSTVOORSTEL:

	OVERIGE TOELICHTING (OPTIONEEL):



www.kennismiddagen.nl
Dit format is bedoeld om als voorbeeld te gebruiken en zelf afwegingen te maken passend bij de eigen context. Organisaties kunnen te maken hebben met regelgeving of omstandigheden die vragen om aanvullende of andere bepalingen. Kennismiddagen is niet aansprakelijk voor het hanteren van het format.
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o @ Zorginhoudelijke kennis, inzicht opdoen én delen




