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O Onderwijsinhoudelijke kennis, inzicht opdoen én delen

Besluitvorming & medezeggenschap:
vragen van bestuurssecretaresses

» Als in een MT vergadering iets wordt beslist, is dat dan gelijk een besluit van het College van Bestuur?
» En als er nog medezeggenschap gevraagd moet worden?

» Of als dat vergeten is, wat dan? Mag je het besluit dan al wel uitvoeren?

Antwoord van Marjolijn Weterings (zelfstandig bestuurssecretaris en jurist)
In de statuten en reglementen van jouw organisatie kun je vinden hoe besluiten
worden genomen en door wie. Meestal betreffen beslissingen van het MT geen
officiéle besluiten en is er nog een apart besluit(moment) nodig van het College
van Bestuur.

Als er nog medezeggenschap nodig is, mag er nog geen besluit worden
genomen. Want anders heeft de medezeggenschap immers geen zin meer...
De raad moet wel reéel invloed kunnen hebben.

Je kunt dat oplossen door het gewenste besluit eerst te benoemen als een voornemen. In de praktijk heet
zoiets dan een voorgenomen besluit. Je vraagt advies of instemming op het voornemen en met het advies
of de instemming kan het College van Bestuur dan het besluit nemen.

Is een besluit genomen zonder om (wettelijk verplicht) advies of instemming te vragen?

De medezeggenschapsraad kan in geval van instemming binnen zes weken nadat het besluit hen bekend
is geworden, schriftelijk de nietigheid van het besluit inroepen. Daarmee vervalt het besluit.

Als het advies betreft, kan de medezeggenschapsraad het besluit voorleggen aan de Landelijke
Commissie voor Geschillen WMS (LCG WMS).

En wist je dat...
Als je een medezeggenschapsorgaan om advies of instemming vraagt, deze hierdoor het recht krijgt om te
adviseren en (al dan niet) in te stemmen? Ook als de wet dat recht niet geeft!

Het is dus van belang om zorgvuldig om te gaan met het vragen van advies en instemming. Als er geen

wettelijk recht bestaat, kun je natuurlijk wel overleg voeren met de medezeggenschapsraad en de
formulering is dus van belang.
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